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Библиографический список литературы «Современные методы управления» составлена 

по заявке кафедры «Менеджмент». 

В него включены книги, статьи из периодических и продолжающихся изданий на 

украинском и русском языках в период 2013-2017 гг. 

Для отбора материала были использованы библиографические и информационные 

издания, имеющиеся в фонде библиотеки ДонНУ, электронный каталог библиотеки, базы 

информационных центров России и Украины.  

В список включены полнотекстовые источники из Электронной библиотеки E-library, 

КиберЛенинки, б-ки Вернадского, РГБ и др. 

Научная электронная библиотека e-Library. По лицензионному соглашению с 

Электронной библиотекой e-Library доступ к полнотекстовым журналам возможен с любого 

места  

в университете после регистрации в библиотеке. 

Справка рассчитана на преподавателей, аспирантов и студентов для использования в 

научной и учебной работе. 

 Материалы, которые можно получить в виде полного текста из информационных 

центров включены с пометкой названий центров: E-library, ИНИОН, РГБ, К/Л, Б-ка 

Вернадского. 

В список включено 216 названий    
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МЕТОДЫ УПРАВЛЕНИЯ 

ОБЩИЕ ВОПРОСЫ. 

 

1. Абакумова Н.Н. Мотивация и стимулирование трудовой деятельности: 

учеб. пособие / Н.Н. Абакумова – Новосибирск: НГУЭУ, 2015. – 233 с.            РГБ                    

2. Абрамкина М.О. Геймификация как инновационный метод управления 

поколением Z в современном менеджменте / М.О. Абрамкина // Экономика и 

управление: проблемы, решения. – 2015. -  №9. – С. 203-206. 

                                                                                         Полный текст E-library 

3. Авилова Ж.Н. Менеджмент-консалтинг: учеб. метод. пособие / Ж.Н. 

Авилова. – Белгород: ИД «Белгород», 2017. – 78 с.                                            РГБ  

4. Авраменко И.В. Экономико-математические методы и модели в 

управлении современными организациями / И.В. Авраменко // Экономика, 

экология и общество Росси в 21-м столетии: науч. тр. 17-й Междунар. науч.-

практ. конф. – 2015. – С. 504-512.                                          Полный текст E-library 

5. Александровна И.Б. Современные методы управления как фактор 

развития организации / И.Б. Александровна // Общество и инновации: сб. ст. 

Междунар. науч.-практ. конф.- 2013. – С. 6-12.                     Полный текст E-library 

6. Альшанская Т.В. Управление служебной защиты информации на основе 

современных методов / Т.В.  Альшанская // Информационные системы и 

технологии: управление и безопасность. – 2012. - №2. – С. 81-86. 

                                                                                       Полный текст E-library 

7. Аношкина М.С. Управление знаниями как современный способ 

управления персоналом организации / М.С. Аношкина // Современные проблемы 

и тенденции развития экономики и управления в ХХI веке: материалы VIII 

Междунар. науч.-практ. конф. – 2015. – С. 35-39.                  Полный текст E-library 

8. Аношкина М.С. Управление по результатам как современный метод 

управления человеческими ресурсами / М.С. Аношкина // Современные проблемы 

и тенденции развития экономики и управления в ХХI веке: материалы Х-й 

Междунар. науч.-практ. конф. – 2015. – С. 47-50.                  Полный текст E-library 

9. Арутюнов А.Л. Применение современных математических методов 

анализа и обработки статистических данных в задачах управления развитием 

социально-экономических систем / А.Л. Арутюнов // Управленческие науки в 

современной России. – 2014. – Т.2, №2. – С. 211-215.           

Полный текст E-library 

10. Ахметьянова А.А. Компетентностный подход как современное 

направление в управлении персоналов / А.А. Ахметьянова, М.А. Ризванова // 

Проблемы социально-экономического развития в новых экономических условия: 

взгляд молодых исследователей: сб. ст. Междунар. науч.-практ. конф. IV 

Уральского вернисажа науки и бизнеса. – 2017. – С. 71-76.  

Полный текст E-library  

11. Бабешкова Е.В. Управление знаниями и современные технологии 

развития персонала / Е.В. Бабешкова // Синергия науки. – 2017. - №10. -  С. 117-

122.                                                                                          Полный текст E-library   
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12. Бабанова Ю.В. Управление инновационным развитием предприятия на 

основе интеграционно-векторной концепции: автореф. дис…д-ра экон. наук: 

(08.00.05) / Южно-Уральский гос. ун-т. – Челябинск, 2013. – 41 с.                     РГБ    

13. Бахтина С.С. Современные методы управления инновационными 

инфраструктурными проектами на региональном уровне / С.С. Бахтина, Л.В. 

Парахина // Изв. Тульского гос. ун-та. – 2014. - №4-1. – С. 134-146. – (Сер.: 

Экономические и юридические науки).                                Полный текст E-library  

14. Бекренева Н.Н. Управление человеческими ресурсами [Электронный 

ресурс]: учеб. пособие / Н.Н. Бекренева, Т.В. Тарасова, Е.В. Кузнецова. – Пенза: 

РИО ПГСХА, 2013. – 320 с.                                                                                  РГБ   

15. Блинова М.Г. Инновационные подходы к управлению персоналом – 

объективная необходимость современного HR менеджмента / М.Г. Блинова // 

Современные научные исследования и разработки. – 2017. - №2(10). – С. 263-266. 

                                                                                     Полный текст E-library  

16. Блинова М.Г. Новые подходы к обучению – ключевой элемент в 

управлении профессиональным развитием персонала и повышении 

конкурентоспособности современного предприятия / М.Г. Блинова // Устойчивое 

развитие России: вызовы, риски, стратегии: материалы ХIХ Междунар. науч.-

практ конф. – 2016. – С. 439-442.                                           Полный текст E-library 

17. Бондарева Л.И. Современные методы эффективного управления 

предприятием и его имущественным комплексом / Л.И. Бондарева // Направления 

модернизации современного инновационного общества: экономика, социология, 

философия, политика, право: материалы Междунар. науч.-практ. конф. – 2015. – 

С. 55-59.                                                                                 Полный текст  E-library 

18. Васенькина О.Ю. Управление развитием потенциала персонала как 

фактор успеха современной организации в конкуренции за улучшение качества / 

О.Ю. Васенькина, Т.А. Лачинина // Актуальные задачи управления качеством и 

конкурентоспособностью продукции в современных условиях: материалы 

Междунар. науч.-практ. конф. / Казанский кооперативный ин-т. – 2016. – С. 290-

292.                                                                                        Полный текст E-library   

19. Верхотурова Е.В. Форсайт как инструмент стратегического управления 

развитием инноваций: автореф. дис…канд. эконом. наук: (08.00.05) / Иркутский 

гос. техн. ун-т. – Иркутск, 2013. – 20 с.                                                                РГБ 

20. Виноградова И.М. Организационное поведение: учеб. метод. комплекс / 

И.М. Виноградова, В.И. Новичков, В.В. Семенова. – Москва: Дашков и К, 2015. – 

95 с.                                                                                                                       РГБ 

21. Горбачева А.А. Инновационные подходы к управлению персоналом в 

современной организации / А.А. Горбачева, А.А. Меняйлова // сб. тр. участников 

Междунар. науч.-практ. конф., 2016. – С. 187-192.               

  Полный текст E-library  

22. Графодатская А.С. Управление персоналом на основе применения 

современных методов классификации трудовых ресурсов / А.С. Графодатская // 

Проблемы современного гуманитарного образования глазами молодежи: 

материалы Всерос. конф. молодых исследователей. – 2014. – С. 22-24.  

                                                                                       Полный текст E-library   
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23. Громов А.И. Управление бизнес-процессами: современные методы: 

монография / А.И. Громов, А. Фляйшман, В. Шмидт. – Москва, 2017. – 367 с. 

                                                                                                    КиберЛенинка 

24. Грунистая О.С. Проектный подход как современный метод управления 

сферой культуры / О.С. Грунистая // Государственное и муниципальное 

управление в ХХI веке: теория, методология, практика. – 2015. - №17. – С. 99-103. 

                                                                                      Полный текст E-library 

25. Гусев В.Б. Анализ моделей управления на основе экспертных данных: 

монография / В.Б. Гусев, Н.А. Исаев. – Москва: ИПУ РАН, 2017. – 115 с.         РГБ  

26. Дорофеева Л.И. Организационное поведение / Л.И. Дорофеева. – 

Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2015. – [б.с.].                                                      РГБ 

27. Дьяченко Е.И. Роль мотивации и стимулирования трудовой 

деятельности в системе управления персоналом современной организации / Е.И. 

Дьяченко, О.А. Лымарева // Символ науки. – 2017. - №6. – С. 171-175.  

                                                                                         Полный текст E-library   

28. Евтушенко Ю.Л. Управление в организации: современные подходы и 

методы / Ю.Л. Евтушенко, С.В. Кононенко // Управление инновационным 

развитием современного общества: тенденции, приоритеты: экономические, 

социальные, философские, политические, правовые общенаучные 

закономерности: материалы Междунар. науч.-практ. конф. / Новосибирский гос. 

техн ун-т. – Новосибирск, 2014. – С. 3-7.                                Полный текст E-library   

29. Ельшин Л.А. Оценка и прогнозирование региональных экономических 

циклов опережающего развития: на примере Приволжского федерального округа: 

автореф. дис…д-ра эконом. наук: (08.00.05) / Казанский федеральный ун-т. – 

Казань, 2018. – 44 с.                                                                                               РГБ 

30. Ефремов А.В. Эффектное управление персоналом на основе 

организационно-кадрового аудита в системе менеджмента современного 

предприятия / А.В. Ефремов, Е.Н. Ефремова // Научно-производственное 

обеспечение инновационных процессов в орошаемом земледелии Северного 

Прикаспия: межрегиональная науч.-практ. конф. – 2013. – С. 220-221.  

                                                                                      Полный текст E-library   

31. Заиченко Я.И. Концепция маркетинга как основа развития клиентских 

отношений в управлении персоналом современной организации / Я.И. Заиченко, 

И.М. Щадов // Актуальные проблемы права, экономики и управления. – 2015. - 

№11. – С. 26-30.                                                                      Полный текст E-library  

32. Зобова А.Г. О современных тенденций и методах управления 

конфликтами на предприятиях / А.Г. Зобова // Социально-экономические явления 

и процессы. -  2014. - №4(62). – С. 46-49.                               Полный текст E-library 

33. Иванова С.П. Эффективное управление инновационной деятельностью и 

его влияние на стратегию, цели и методы управления современными компаниями 

/ Управление инновациями: теория, методология, практика: материалы ХХ 

Междунар. науч.-практ. конф. – 2017. – С. 39-44.                  Полный текст E-library    

34. Игнатова А.М. Применение проектного метода в государственном 

управлении современной России / А.М. Игнатова // Маркетинг МВА. 

Маркетинговое управление предприятием. – 2016. – Т.7, №1. – С. 176-189. 

                                                                                       Полный текст E-library   
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35. Кадырбердиева Г.С. Роль кадровой политики и управление персоналом в 

организации в современных условиях / Г.С. Кадырбердиева // Изв. ВУЗов 

Кыргызстана. – 2015. - №3. – С. 25-27.                                  Полный текст E-library  

36. Калюгина С.Н. Выбор и формирование эффективного стиля управления 

предприятием в условиях переходной экономики: монография / С.Н. Калюгина. – 

Москва: Direct-Media, 2014. – 141 с.                                                                       РГБ    

37. Колодеева В.В. Современные методы мотивации персонала при 

управлении предприятием / В.В. Колодеева, Е.А. Фадеева // Стратегия и тактика 

управления предприятием в переходной экономике: материалы XVI ежегодного 

открытого конкурса науч.-исслед. работ студентов и молодых ученых в области 

экономики и управления «Зеленый росток». – Волгоград, 2016. – С. 60-61.  

                                                                                        Полный текст E-library    

38. Кочетова Е.В. Управление мотивацией персонала в современных 

условиях / Е.В. Кочетова // Повышение производительности труда на транспорте 

– источник развития и конкурентоспособности национальной экономики. – 2016. 

– С. 170-172.                                                                            Полный текст E-library   

39. Красовский Ю.Д. Обучающие модели развития управленческих знаний: 

учеб.-метод. пособие по дисциплине специализации специальности «Менеджмент 

организации» / Ю.Д. Красовский; Гос. ун-т упр. – Москва: ЮНИТИ, 2012. – 295 с.  

                                                                                                                    РГБ 

40. Кривошеева Т.Д. Современные тенденции в управлении человеческими 

ресурсами: вовлеченность персонала, социальные сети и агенты изменений / Т.Д. 

Кривошеева, А.И. Власова // Современные тенденции в экономике и публичное 

управление: сб. тр. Междунар. науч.-практ. конф. – 2016. – С. 222-229. 

                                                                                      Полный текст E-library   

41. Кузнецова О.В. Управление затратами при применении современных 

методов и инструментов менеджмента / О.В. Кузнецова, Л.В. Григорьев // Вестн. 

молодых ученых Самарского гос. эконом. ун-та. – 2014. - №1(29). – С. 19-93. 

                                                                                      Полный текст E-library   

42. Лаврентьев В.М. О методах подхода к оценке человеческого фактора в 

управлении инновациями / В.М. Лаврентьев // Евразийский союз ученых. – 2015. - 

№9-1(18). – С. 63-67.                                                              Полный текст E-library   

43. Лепский В.Е. Эволюция представлений об управлении: 

(методологический и философский анализ) / В.Е. Лепский. – Москва: Когито-

Центр, 2015. – 106 с.                                                                                            РГБ 

44. Лосева О.В. Формирование методологии оценки человеческого капитала 

в инновационной деятельности: автореф. дис…д-ра эконом. наук: 08.00.05 / 

Финансовый ун-т при Правительстве РФ. – Москва, 2013. – 46 с.                      РГБ 

45. Мазурова М.А. Современные аспекты применения метода реальных 

опционов в управлении инвестициями / М.А. Мазурова // Инновационная наука. – 

2016. - №11-1. – С. 105-108.                                                     Полный текст E-library   

46. Марцева Т.Г. Использование современных методов управления IT - 

технологиями на предприятии / Т.Г. Марцева // Мировое сообщество: проблемы 

социально-экономического и духовно-политического развития: сб. ст. Всерос. 

науч.-практ. конф. – Новороссийск, 2013. – С. 277-282.      

  Полный текст E-library 
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47. Меркурьева Ю.В. Практика принятия управленческих решений в 

организации: учебник / Ю.В. Меркурьева. – Москва: Проспект, 2017. – 234 с.  

 РГБ    

48. Мещеряков Г.В. Формирование организационно-экономического 

механизма управления инновационной деятельностью предприятия: автореф. 

дис…канд. экон. наук: (08.00.05) / Санкт-Петербург. ун-т управления и 

экономики. – Санкт-Петербург, 2013. – 23 с.                                                       РГБ 

49. Мушегян В.Л. Современный менеджмент: методы управления и 

регулирования / В.Л. Мушегян // Вестн. Евразийской акад. административных 

наук. – 2014. - №3(28). – С. 107-114.                                      Полный текст E-library    

50. Назаров Д.М. Теоретические и методические основы нечетко-

множественной оценки имплицитных факторов управления организацией: 

автореф. дис…д-ра экон. наук: (08.00.13) / Санкт-Петербург. гос. ун-т. – Санкт-

Петербург, 2016. – 39 с.                                                                                        РГБ 

51. Овсянников С.В. Методология и методический инструментарий 

управления устойчивым развитием промышленных предприятий: автореф. 
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120. Причина О.С. Опыт использования методов когнитивного 

моделирования в практике корпоративного управления / О.С. Причина // Науч. тр. 

Моск. ун-та. – Москва, 2015. – С. 159-169.                           Полный текст E-library    

121. Розенберг И. Когнитивное управление транспортом / И.Н. Розенберг // 

Государственный советник. – 2015. - №2(10). – С. 47-52.   

   Полный текст E-library    

122. Сталинская Е.В. Конспект лекций по дисциплине «Стратегическое 

управление предприятием»: для студентов спец. «Экономика предприятия» 

дневной и заочной форм обучения / Е.В. Сталинская. – Донецк: ДонНУ, 2013. – 

114 с. 

У29я73 

С761                                                                                                         880353    

123. Степанов И.М. Когнитивный менеджмент в промышленности как 

решение системных противоречий производственного и финансового 

менеджмента / И.М. Степанов // экономика и управление в машиностроении. – 

2014. - №6. – С. 9-13.                                                              Полный текст E-library    

124. Фомченков В.П. Когнитивное моделирование подсистем управления 

предприятий железнодорожного транспорта / В.П. Фомиченков, Б.В. Окунев // 

Проблема безопасности российского общества. – 2014. - №2. – С. 184-189.  

                                                                                       Полный текст E-library    

125. Целых А.Н. Метод нечеткого сравнительного когнитивного 

моделирования для задач корпоративного управления: динамическое 

проектирование и анализ / А.Н. Целых // Вестн. Ростовского гос. ун-та путей 

сообщения. – 2015. - №3(59). – С. 47-56.                                Полный текст E-library   

126. Целых А.Н. Применение когнитивного моделирования к управлению в 

слабоструктурированных системах / А.Н. Целых, М.В. Петрякова // Альманах 

современной науки и образования. – 2015. - №9(99). – С. 138-140.  

                                                                                      Полный текст E-library    

127. Черняк В.И. Современный менеджмент: переход от эффектной к 

когнитивной фазе развития / В.И. Черняк //  SOCIAL PROCESSES REGULANION 

IN THE CONTEXT OF ECONOMICS. LAW AND MANAGEMENT: materials digest 

of the LIII International Research and practice Conference and II stage of the 

Championship in economics, management and juridical sciences. – 2013. – Р. 37-40. 

                                                                                       Полный текст E-library    
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128. Щеликова Н.Ю. Теоретико-методологические основы когнитивного 

менеджмента как инновационной стратегии управления / Н.Ю. Щеликова // 

Междунар. технико-эконом. журн. – 2015. - №2. – С. 12-16. 

Полный текст E-library   

                                              

ПАРТИСИПАТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ. 

 

129.Абдикаримова А.Т.  Партисипативное управление как средство 

стимулирования работников предприятия / А.Т. Абдикаримова // Высшая школа. 

– 2017. - №11. – С. 17-20.                                                                               E-library    

130. Агеева А.Н. Партисипативные социальные технологии принятия 

муниципальных управленческих решений в зарубежных странах / А.Н. Агеева // 

Juvenis scientia. – 2017. - №8. – С. 38-41.                                 Полный текст E-library  

131. Ажиева И.А. Практика использования современных инструментов 

мотивации и стимулирования персонала в эффективных компаниях мира / И.А. 

Ажиева // Изв. Кабардино-Балкарского науч. центра РАН. – 2016. - №2(70). – С. 

64-69.                                                                                       Полный текст E-library   

132.Айрапетян Р.А. Теоретико-методологические основы партисипативного 

управления городом / Р.А. Айрапетян // Проблемы экономики и менеджмента. – 

2014. - №1(29). – С. 4-10.                                                                                 E-library    

133. Айхель К.В. Коучинг как наиболее актуальный метод управления 

персоналом современного предприятия / К.В. Айхель, А. Львова // Наука ЮУрГУ: 

материалы 65-й науч. конф. -  2013. – С. 127-130.                 Полный текст E-library   

134. Акимова Ю.Н. Психологические проблемы выполнения 

контролирующей функции в организации / Ю.Н. Акимова, К.Ю. Проскурнова // 

Современные проблемы науки и образования. – 2015. - №1-1. – С. 1531. 

                                                                                     Полный текст E-library  

135. Артемов О.Ю. Партисипативная модель менеджмента как эффективная 

форма привлечения работников к управлению современными организациями / 

О.Ю. Артемов, С.А. Овчинников, Н.В. Овчинникова // Вестн. РГГУ. – 2014. - 

№3(125). – С. 36-46. – (Сер.: Экономика. Управление. Право.). 

                                                                                     Полный текст E-library   

136. Бачин Д.А. Современные методы обучения и развития персонала как 

функции управления / Д.А. Бачин // Правовое поле современной экономики. – 

2013. - №9. – С. 127-133.                                                        Полный текст E-library  

137. Бичева И.Б. Партисипативное управление социально-экономическими 

системами / И.Б. Бичева, А.Е. Голубева // Инновационные технологии 

управления: материалы II Всерос. науч.-практ. конф. – Нижний Новгород, 2015. – 

С. 12-14.                                                                                 Полный текст E-library  

138. Бичева М.В. Партисипативное управление охраной труда на сервисном 

предприятии / М.В. Бичева // Социальные и технические сервисы: проблемы и 

пути развития: материалы II Всерос. науч.-практ. конф. – Нижний Новгород, 2015. 

– С. 279-282.                                                                           Полный текст E-library 

139. Блинов А.О. Современные методы управления сопротивлением 

человеческих ресурсов  / А.О. Блинов, Н.В. Угрюмов // Вестн. УГУЭС. – 2013. - 

№4(6). – С. 76-80. – (Сер.: Экономика).                                                         E-library   



14 
 

140. Богоева Е.М. Партисипация управления в таможенных органах / Е.М. 

Богоева // Исследование проблем таможенного дела: сб. ст. для аспирантов. – 

Москва, 2013. – С. 14-15.                                                                                 E-library 

141. Брижак О.В. «Экономика участия»: проблемы российских корпораций / 

О.В. Брижак // Управление экономикой: методы, модели, технологии: материалы 

XV Междунар. науч. конф. – 2015. – С. 71-74.                      Полный текст E-library 

142. Виноградова А.А. Совершенствование управления трудовыми 

ресурсами организации / А.А. Виноградова, Т.Н. Нелепко, В.А. Калюк // 

Современные исследования основных направлений гуманитарных и естественных 

наук: материалы Междунар. науч.-практ. конф. – 2017. – С. 188-190.  

                                                                                        Полный текст E-library 

143. Горбачев И.В. Зарубежный опыт стимулирования труда персонала на 

основе участия в управлении / И.В. Горбачев // Челябинский гуманитарий. – 2013. 

- №1(22). – С. 18-22.                                                               Полный текст E-library 

144. Графодатская А.С. Управление персоналом на основе применения 

современных методов классификации трудовых ресурсов / А.С. Графодатская // 

Проблемы современного гуманитарного образования глазами молодежи: 

материалы Всерос. конф. молодых исследователей. – Москва, 2014. – С. 22-24.  

                                                                                      Полный текст E-library    

145. Зайцев В.О. Прохорова В.В. Современные подходы к мотивации 

персонала / В.О. Зайцева, В.В. Прохорова // Экономическая политика России в 

условиях нестабильности мировой экономики: материалы Междунар. науч.-практ.  

конф. – 2016. – С. 395-401.                                                    Полный текст E-library 

146. Захарова М.А. Партисипативное управление как способ снижения 

сопротивления изменениям в организации / М.А. Захарова, АП.М. Лаптева // 

Экономика и предпринимательство. – 2017. - №3-1(80-1). – С. 1104-1110. E-library   

147. Захожая Т.М. Условия управления учебной деятельностью студента с 

учетом партисипативного подхода / Т.М. Захожая // Теоретические и 

методологические проблемы современной педагогики и психологии: сб. ст. 

Междунар. науч.-практ. конф. – 2017. – С. 176-180.             

 Полный текст E-library 

148. Калинский О.И. Качественные методы управления деловой репутацией 

на современном этапе / О.И. Калинский // Инновационное развитие современной 

науки: сб. ст. Междунар. науч.-практ. конф. – 2014. – С. 254-259.  

                                                                                       Полный текст E-library 

149. Колодеева В.В. Современные методы мотивации персонала при 

управлении предприятием / В.В. Колодеева, Е.А. Фадеева // Стратегия и тактика 

управления предприятием в переходной экономике: материалы XVI ежегодного 

конкурса науч.-исслед. работ студентов и молодых ученых в области экономики и 

управления. – Волгоград, 2016. – С. 60-61.                           Полный текст E-library  

150. Конарева Л.А. От предприятия «безучастной экономики» к социальной 

корпорации / Л.А. Конарева // Управленческие науки. – 2013. - №3. – С. 36-52. 

                                                                                       Полный текст E-library   

151. Конарева Л.А. Трансформация экономики участия в ХХI веке. 

Причины и последствия / Л.А. Конарева // США и Канада: экономика, политика, 

культура. – 2013. - №8(524). – М. 95-108.                               Полный тест E-library 
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152. Копейкина И.И. Современные методы управления персоналом 

особенности их применения в организациях / И.И. Копейкина // PER ASPERA AD 

ASTRA = Через тернии к звездам: сб. студ. науч. работ. – Ставрополь, 2014. – С. 

132-134.                                                                                   Полный текст E-library 

153. Кузьмина А.А. Трудовая демократия как объективная потребность 

современного предприятия / А.А. Кузьмина // Труд и социальные отношения. – 

2013. - №12. – С. 75-81.                                                                                     E-library 

154. Кухаренко В.Б. Управление внутрипроизводственными резервами на 

предприятиях города / В.Б. Кухаренко, А.И. Кузнецова // Вестн. Моск. ун-та. -  

2016. - №3(18). – С. 49-56. – (Сер.: Экономика и управление). 

                                                                                       Полный текст E-library   

155. Лапкова А.Г. Развитие трудовой демократии как среда для повышения 

трудовой активности работников / А.Г. Лапкова // Креативная экономика. – 2015. 

– Т.9, №10. – С. 1229-1238.                                                                             E-library  

156. Лепяхова Е.Н. Принудительная и стимулирующая мотивация как один 

из современных методов управления персоналом в организации / Е.Н. Лепяхова, 

С.В. Левушкина // Вестн. СевКавГТИ. – 2014. - №18. – С. 25-28. 

                                                                                      Полный текст E-library  

157. Магницкий Н.Д. Стратегическое управление человеческими ресурсами 

/ Н.Д. Магницкий // Человек. Общество. Управление: материалы Междунар. науч. 

конф. молодых ученых по проблемам проф. орг. И социального развития. – 2016. 

– С. 118-121.                                                                           Полный текст E-library 

158. Моисеева Е.Г. Управление персоналом. Современные методы и 

технологии: учеб. пособие / Е.Г. Моисеева . – Саратов, 2017. – 139 с.         

 E-library 

159. Музычук В.Ю. Партисипативное бюджетирование: институты 

гражданского общества в реализации социально значимых проектов / В.Ю. 

Музычук // Вестн. Ин-та экономики РАН. – 2016. - №3. – С. 38-52.  

                                                                                      Полный текст E-library   

160. Мустаева Н.Г. Развитие менеджмента инновационных образовательных 

организаций на основе партисипативного управления /Н.Г. Мустаева, В.В. 

Тонконог // Труд и социальные отношения. – 2016. - №5. – С. 101-115.   

    E-library 

161. Наумов А.И. Участие работников в управлении компанией как одно из 

направлений совершенствования регулирования социально-трудовых отношений / 

А.И. Наумов, О.В. Мраморнов // Актуальные проблемы социально-трудовых 

отношений: материалы V Всерос. науч.-практ. конф. / Дагестанский гос. ун-т. – 

2016. – С. 256-257.                                                                   Полный текст E-library 

162. Петрович М.В. Партисипативная модель в современном управлении: 

методология и практика / М.В. Петрович // Экономика и управление. – 2016. - 

№10(132). – С. 51-56.                                                                                      E-library 

163. Потуданская В.Ф. Партисипативное управление как направление 

инновационной деятельности на промышленных предприятиях / В.Ф. 

Потуданская, Е.О. Алифер // Современное государство: проблемы социально-

экономического развития: материалы Междунар. науч.-практ. конф. – 2013. – С. 

43-45.                                                                                      Полный текст E-library 
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164. Потуданская В.Ф. Развитие партисипативного управления на 

промышленных предприятиях / В.Ф. Потуданская, Е.О. Алифер // Креативная 

экономика. – 2016. – Т.10, №2. – С. 197-210.                                                 E-library                                                                        

165. Потуданская В.Ф. Трансформация оплаты труда на основе 

партисипативного управления: монография / В.Ф. Потуданская, Е.О. Алифер – 

Омск, 2016. – 168 с.                                                                                               РГБ 

166. Потуданская В.Ф. Экономические аспекты оценки политики в сфере 

оплаты труда / В.Ф. Потуданская, Е.О. Алифер // Российское 

предпринимательство. – 2016. – Т.17, №20. – С. 2595-2610.                          E-library 

167. Сафонов К.Б. Гуманизация управленческих отношений: зарубежный и 

отечественных опыт / К.Б. Сафонов // Общество: социология, психология, 

педагогика. – 2016. - №1. – С. 33-35.                                      Полный текст E-library   

168. Сафонов К.Б. Инновационные технологии управления человеческими 

ресурсами организации / С.Б. Сафонов // Современная наука: актуальные 

проблемы теории и практики. – 2016. - №2. – С. 55-58. – (Сер.: Экономика и 

право).                                                                                                             E-library 

169. Сафонов К.Б. Проблемы гуманизации отношений в системе 

«руководитель – подчиненный» / К.Б. Сафонов // Общество: социология, 

психология, педагогика. – 2016. - №5. – С. 18-20.                 

 Полный текст E-library 

170. Сафонов К.Б. Развитие персонала в контексте гуманизации 

социального управления / К.Б. Сафонов // Теория и практика общественного 

развития. – 2016. - №4. – С. 20-22.                                           Полный текст E-library 

171. Свиридов А.С. Российская практика взаимодействия государственного 

управления и менеджмента в развитии процессов социализации бизнеса / А.С. 

Свиридов // Регион: системы, экономика, управление. – 2014. - №1(24). – С. 64-70. 

                                                                                       Полный текст E-library 

172. Свиридов А.С. Социальные инновации в зарубежной практике 

развития бизнеса / А.С. Свиридов // Берегиня. 777. Сова: общество, политика, 

экономика. – 2016. - №1(28). – С. 131-134.                             Полный текст E-library 

173. Сулимова И.Д. Роль управления кадрами в повышении имиджа 

организации / И.Д. Сулимова // Молодежный научный вестник. – 2016. - №11(11). 

– С. 157-162.                                                                                                 E-library  

174. Труфанова Т.А. Управление профессиональными стрессами: 

современные методы и подходы / Т.А. Труфанова // Социально-экономические 

явления и процессы. – 2016. – Т.11, №8. – С. 72-79.              Полный текст E-library 

175. Фетисова М.М. Современные методы управления персоналом и пути 

их совершенствования / М.М. Фетисова, А.Б. Корешкова // Успехи современного 

естествознания. – 2013. - №11. – С. 195-196.                         Полный текст E-library     

176. Федоров А.В. Формирование механизма управления производственной 

инновационной системой / А.В. Федоров, Е.С. Курбатова // Инновационная 

деятельность. – 2014. - №1(28). – С. 68-73.                            Полный текст E-library 

177. Щербакова М.В. Деловая игра как метод партисипативного управления 

иноязычным образованием будущих экономистов / М.В. Щербакова, Т.А. 

Чичеренкова // Актуальные проблемы современного языкового образования: 
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теория и практика: материалы Второй Междунар. науч.-практ. конф.. – Воронеж, 

2014. – С. 363-369.                                                                                          E-library   

178. Якушева А.Ю. Система мотивации персонала на основе 

партисипативного управления / А.Ю. Якушева // Актуальные проблемы 

социально-гуманитарного и научно-технического знания. – 2016. - №4(9). – С. 32-

33.                                                                                             Полный текст E-library 

 

              

РЕФЛЕКСИВНЫЕ МЕТОДЫ УПРАВЛЕНИЯ. 

 

179. Буркальцева А.П. Рефлексивный подход в управлении предприятием:  

А.П. Буркальцева // Интеграция Республики Крым в систему экономических 

связей Российской Федерации: теория и практика управления: материалы ХI 

Междунар. науч.-практ. конф., (Симферополь, 27-28 ноября 2015 г.). – 

Симферополь, 2016. – С. 16-18.                                             Полный текст E-library  

180. Бухвалов Н.Ю. Методический подход к формированию рефлексивно-

креативного механизма управления высокотехнологичным предприятием / Н.Ю. 

Бухвалов // Вестн. Забайкальского гос. ун-та. – 2015. - №12(127). – С. 71-79. 

                                                                                      Полный текст E-library 
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